
Neustadt in Holstein / Teilzeit / zum 25.03.2025

Sozialpädagoge/ Sozialpädagogin (m/w/d) -
25-1029-TZ Nst
Die Brücke Lübeck und Ostholstein - Gemeinnützige therapeutische Einrichtungen GmbH

Über das Unternehmen

Die BRÜCKE bietet den Bürger*innen der Hansestadt Lübeck und dem Landkreis

Ostholstein vielfältige Hilfen bei psychischer Krankheit und daraus entstehenden

Lebens- und Arbeitsproblemen. Mit ihren Unterstützungsangeboten und ihren

Einrichtungen hat DIE BRÜCKE eine Versorgungsstruktur in Lübeck und Ostholstein

geschaffen, die seelisch belasteten und psychisch kranken Menschen dabei hilft, ihr

Leben nach ihren Möglichkeiten eigenständig und selbstbestimmt zu führen.

www.die-bruecke.de

Einsatzort

Bahnhofstraße 4, 23730 Neustadt in Holstein

Stellenbeschreibung

DIE BRÜCKE Lübeck und Ostholstein gGmbH bietet den Bürger*innen in Lübeck, im Kreis Ostholstein und

Umgebung vielfältige Hilfen bei psychischen Erkrankungen und daraus entstehenden Lebens- und

Arbeitsproblemen. In unseren über 40 Standorten arbeiten 600 Kolleg*innen gut vernetzt zusammen.

Für unser Angebot Tageszentrum mit Tages-, Begegnungsstätte, Beratungsstelle (Bahnhofstraße 4, 23730

Neustadt in Holstein)

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

Sozialpädagogen/ Sozialpädagogin (m/w/d)

Kennziffer: 25-1029-TZ Nst

Teilzeit (30 Wochenstunden), unbefristet

Die sozialpsychiatrische Tagesstätte bietet Fachleistungen für psychisch erkrankte Erwachsene zur Erreichung einer

gleichberechtigten, selbstbestimmten und eigenverantwortlichen Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft, im

Sozialraum und zur Vorbereitung auf die Teilhabe am Arbeitsleben an.
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Sie bietet Menschen mit seelischer Erkrankung eine verlässliche Tagesstruktur und unterstützt ihre Besucher bei der

Planung und Umsetzung persönlicher Ziele. Für jeden Leistungsberechtigten wird ein individueller Ziel- und

Aktivitätenplan auf der Grundlage einer vorliegenden Hilfeplanung entwickelt, der sich an der Belastbarkeit und dem

Bedarf des Einzelnen orientiert.

Die Tagesstätte ist oftmals eine sinnvolle Hilfe, um aus der Isolation und Einsamkeit herauszutreten. Das Leben in

der Tagesstätte wird aktiv von den Besuchern mitgestaltet. Aufgenommen werden Leistungsberechtigte ab 18

Jahren.

Welche Aufgaben erwarten Sie?

Bezugsbegleitung von Menschen mit z. T. chronisch psychischen Erkrankungen auf Grundlage der

Eingliederungshilfe / des Bundesteilhabegesetzes im Bereich tagesstrukturierender Hilfen

Initiierung und Durchführung von ressourcenorientierten Alltags-und Beschäftigungsgruppen und Projekten

Gestaltung und Anleitung von Tätigkeitsbereichen zur Förderung von Perspektiven zur Teilhabe am

Arbeitsleben

Beratung und Durchführung von Gruppenangeboten im Rahmen der Offenen Hilfen

Erstellung von Entwicklungsberichten, Durchführung des externen Schriftverkehrs sowie Unterstützung der

Leistungsberechtigten bei der Bearbeitung von individuellen Anträgen.

Unterstützung der Teilhabeberechtigten bei der Umsetzung ihrer individuellen Ziel- und Maßnahmenpläne im

Rahmen des Teilhabe-und Gesamtplanes

Kooperation mit Ämtern und Behörden

Sozialrechtliche Beratung und Begleitung

Dokumentation

Was bringen Sie mit?

abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik/ -arbeit oder vergleichbarer Studienabschluss

Eine positive Grundhaltung gegenüber Menschen mit individuellen seelischen Beeinträchtigungen und

Erkrankungen

Berufserfahrung in der Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen ist wünschenswert, aber nicht Voraussetzung

Engagement für die Umsetzung und Weiterentwicklung moderner Konzepte in der Sozialpsychiatrie

PC-Kenntnisse

Flexibles und eigenständiges Arbeiten im Team

Führerschein für PKW

Zahlreiche Benefits warten auf Sie:

DIE BRÜCKE…

ist familienfreundlich:

Kinderzuschlag, Kinderbereuungskostenzuschlag, geregelte Arbeitszeiten
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fördert die Erholung:

32 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, Urlaubsgeld, Sabbatical möglich

ist leistungsgerecht:

Vergütung nach BRÜCKE-Arbeitsrichtlinien, Zahlung einer Sonderzuwendung

lebt ein wertschätzendes Miteinander:

regelmäßige Teamsitzungen, externe Supervision, Betriebsfeste und Teamtage

ist zukunftsorientiert:

AG-Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, VWL, Zeitwertkonten, umfangreiches Fortbildungsangebot

fördert klimafreundliche Mobilität:

Zuschuss zum Bike-Leasing und zum Deutschlandticket

ist gesundheitsorientiert:

betriebliche Krankenzusatzversicherung, Firmenfitness – kostenfreie/ vergünstigte Mitgliedschaft über unseren

Partner Wellhub, Teamsportaktivitäten

Interesse geweckt? Direkt online bewerben!

Eine Bewerbung auf diesen Job ist über den folgenden Link möglich:

https://www.paritaet-sh.org/a/b1Cg

Bewerbung & Kontakt

Unsere Regionalleitung Torsten Lengsfeld steht unter der Telefonnummer 0160/95284489 gerne für zusätzliche

Informationen zur Verfügung.

Bewerben Sie sich gerne mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen (im PDF-Format) über

www.die-bruecke.de/jobs unter der Kennziffer 25-1029-TZ Nst.

Wir freuen uns auf Ihren Einsatz und Ihr Engagement in unserem Team!
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